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EMENDA PARLAMENTAR

INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA DE IDOSOS — ILPI.

LAR SAO VICENTE DE PAULDO.
CARDOSO-SP.
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I.IDENTIFICAGAO DA AGAO:

(x) Servigo
() Projeto

II.IDENTIDADE DO SERVIGO POR PROTEGAO:
() Bésica ( ) Especial de media Complexidade ( X ) Especial de Alta Complexidade

I.AREA DE ATUAGAO:

() Educagdo

) Saude

X) Assisténcia Social:
) Cultura

) Meio Ambiente

) Outras Qual?

(
(
(
(
(

IV.NATUREZA DA ORGANIZAGAO SOCIAL
(X') Atendimento ( ) Assessoramento ( ) Defesa e Garantia de direitos

V. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Nome: LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CARDOSO-SP
CNPJ: 45.160.801/0001-52.

Endereco: Avenida Romeu Viana Romanelli. Nimero: 1.929
Bairro: Vila Camargo.

Municipio: Cardoso-SP CEP: 15.570-000
Telefone/Fax: (17) 3453 -1182

E-mail: larcardoso1965@hotmail.com
www.larcardoso.com.br

VLIDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL:

Nome: DEUSA CORREIA DA SILVA PUBLIO
RG: 19.472.906-0/SSP/SP
CPF: 062.366.598-00

Endereco: Rua Natal Barbeta NUmero: 761.
Bairro: Jardim Nossa Senhora Aparecida

Municipio: Cardoso-SP CEP: 15.570-000
Telefone: (17) 3453 2366 Celular: (17)

E-mail: larcardoso1965@hotmail.com

VIL.IDENTIFICAGAO DO TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVIGO SOCIOASSISTENCIAL:

Nome: JANAINA PRISCILA MAINARDI RIBEIRO NUNES.

Cargo/Fungéo: Assistente Social.

Formagao Profissional: Servico Social/Pos graduacdo MBA em gestdo publica.
N° do Orgdo de Classe: CRESS/SP 33.655

Endereco: Rua Deputado Castro de Carvalho Numero: 1.310.

Bairro: Centro

Municipio: Cardoso-SP CEP: 15.570-000

Telefone: (17) 3453 1182 Celular: (17) 99762 5969.
E-mail: jana-mainardi@hotmail.com
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VIILINSCRIGOES E REGISTROS:
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Inscricdo no Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS
Renovagao 001/2022

Validade: 05/07/2023

Inscricdo no Conselho Municipal do
|doso — CMI

Renovagao 001/2022

Validade: .05/07/2023

Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social CEBAS

N° 71000.0048279/2017-15-
Validade: 31/12/2024

Cadastro Pro-Social SEDS n°

2116/1969

Estatuto Social Registrado ano 2021
Av.5 e Av.6 — R.246, L.A-6, f.76
Cartdrio Registro Civil das Pessoas
Juridicas de Cardoso-SP

Declaragao de Utilidade Publica
Municipal
Lei n°371/1967

Auto de Vistoria do Corpo de
Bombeiros

N°485592
Validade:.10/10/2023

Licenga do Funcionamento - VISA
N351070801-871-000001-1-6
Validade: 14/06/2023

Certificado de Licenciamento
Integrado — JUCESP
SPM2031302631

Validade: 07/07/2023

IX. DADOS BANCARIOS:

LAR SAO VICENTE DE PAULO
Banco: do BRASIL

Agéncia: 0841-9

Conta Corrente: 16.595-6

X. NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, MODALIDADE
INSTITUICAO DE LONGA PERMANECIA DE IDOSQOS -ILPI.

XI. DESCRIGAO DO SERVIGO:

O Lar Sao Vicente de Paulo de Cardoso desenvolve o Servico de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade, de acordo com a Resolugdo n°109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de 11 de
novembro de 2009 e de acordo com Estatuto do Idoso e demais legislagdes vigentes .

XII.FINALIDADE ESTATUTARIA:

O Lar S&o Vicente de Cardoso é uma associacdo de direito privado, filantrépica, beneficente, sem fins
lucrativos, de assisténcia social, Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), com natureza de Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPI), de duragdo por tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta de seus
membros. Tem por finalidade prestar servigos de relevancia publica e social pablico de acolhimento institucional a
idosos em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, na area da Assisténcia Social, quando esgotadas
todas as possibilidades de auto-sustento e convivio com os familiares, proporcionando-lhes protegao social especial de
alta complexidade, prestando servicos de atendimento de forma gratuita, universal, continuada, permanente e
planejada.

XIll. PERIODO DE EXECUGAO:

Término
31/12/2023

Inicio
01/01/2023

XIV. PUBLICO ATENDIDO:
Total de 33 vagas para idosos de ambos 0s sexos..
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XV. APRESENTAGAO:

O municipio de Cardoso situa-se geograficamente no Noroeste do Estado de S&o Paulo, com extensdo
territorial de 637,57 Km2, clima tropical, coordenadas geograficas de 420 metros de altitude, 49°-9° WGR e 20° 1”- Sul.
Cardoso foi fundado em 20 de janeiro de 1937 e atualmente conta com uma populagao estimada de 12.371 habitantes
(IBGE 2021), considerado municipio de PEQUENO PORTE I.

A economia predominante no municipio é de agronegdcios, destacando-se a produgao de bovinocultura e cana
de agucar, além de pequeno comércio local e o Lar Sdo Vicente de Paulo, situa-se no municipio de Cardoso desde
o ano de 1965, prestando acolhimento a idosos do municipio e regiao.

Importante ressaltar ainda, que o Lar Sdo Vicente de Paulo, com caracteristicas de Instituicdo de Longa
Permanéncia de Idosos, desenvolve o Servico de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, de acordo com a
Resolugao n°109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de 11 de novembro de 2009 e conforme prevé o
art.3° do Estatuto Social da I.L.P.I., primando pela garantia de privacidade, respeito aos costumes, tradicdes, raga/etnia,
religido, género e diversidade dos ciclos de vida dos idosos acolhidos, ofertando atendimento personalizado, coletivo e
individual aos idosos com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, com vivéncia de situagdes de abandono,
violéncia, negligéncia e idosos sem vinculos familiares do municipio e regiao.

Para execugao dos servigos ofertados a ILPI conta no momento com uma equipe multiprofissional composta
por profissionais como: assistente social, fisioterapeuta, cuidadores, cozinheira, lavadeira/passadeira e servigos gerais.
O espaco institucional assegura acessibilidade de acordo com as normas da ABNT, areas internas e externas com
instalagbes divididas de forma adequada ao atendimento de até trinta e trés (33) idosos de ambos os sexos, onde
existe integracéo entre eles, garantindo, entretanto, as reservas necessarias a intimidade de cada um.

Na rotina diaria de nossa ILPI, sdao ofertadas 06 refeigoes diarias, sendo: café da manha, lanche
matinal, almogo, lanche da tarde, jantar e ceia, além de todo cuidado de higiene pessoal e de saude, como:
banhos, trocas de fraldas, administragdo de medicamentos, afericdo diaria dos sinais vitais, entre outros.
Ademais, rotina de limpeza de ambiente e lavandeira, realizada diariamente e servigos de hotelaria e de lazer.

Sabe-se que no Pais cresce a cada ano a qualidade de vida da populagdo idosa e que a expectativa de vida
de um idoso, segundo dados do IBGE, supera 0s 76 anos, e as transformagdes nos nucleos familiares, a saida da
mulher para o mercado de trabalho, mudou de sobre maneira o cuidado do idoso no dmbito familiar. E torna-se
crescente a busca por vagas de acolhimento em Instituicdes de todos os géneros que prestam cuidados a
idosos.

Nota-se ainda, um crescente aumento nos custos diarios para a prestagdo dos servicos aos idosos, sendo de
fundamental importancia as parcerias com os poderes publicos para manutengdo e prestagdo dos servigos com
qualidade ofertados ao publico alvo que necessita de assisténcia social especializada.

XVI.  JUSTIFICATIVA:

O Lar Séo Vicente de Paulo - “Lar dos Velinhos”, fundado no ano de 1965, e ao longo desses 58 anos de
existéncia, prima por prestar servicos de qualidade aos idosos acolhidos.

Para desenvolver o Servigo de Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade, de acordo com a Resolugédo
n°109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de 11 de novembro de 2009 e conforme prevé o art.3° do
Estatuto Social da I.L.P.I., o Lar S&o Vicente de Paulo de Cardoso conta com uma equipe multidisciplinar que mesmo
em meio a pandemia continuou incansavel no dever de acolher, proteger, respeitar e cuidar dos idosos. O espago
institucional assegura acessibilidade de acordo com as normas da ABNT, areas internas e externas com instalagdes
divididas de forma adequada ao atendimento de até trinta e trés (33) idosos de ambos os sexos, onde existe
integracdo entre eles, garantindo, entretanto, as reservas necessarias a intimidade de cada um.

O Servigo Social ofertado ocorre de forma ininterrupta, ou seja, 24 horas por dia, todos os dias da
semana, com uma equipe multiprofissional, atualmente composta por 16 profissionais e 01 voluntaria, para prover todo
cuidado assistencial, de higiene pessoal e de salde, como: banhos, trocas de fraldas, administracdo de medicamentos,
afericdo diéria dos sinais vitais, rotina de limpeza de ambiente e lavandeira, realizada diariamente, bem como, a
ofertada de 06 refeigdes diarias, sendo: café da manha, lanche matinal, almogo, lanche da tarde, jantar e ceia.

Toda essa estrutura requer recursos financeiros para que possa ser desenvolvida com qualidade, sendo assim,
as parcerias proporcionadas pela Lei 13.019/2014, sdo possiveis fontes de recursos que contribuem sob maneira nas
despesas diarias com custeio e manutengdo da ILPI, sem os quais, seria impossivel manter todo o trabalho com
eficiéncia e qualidade aos atuais 30 idosos moradores do Lar S&o Vicente de Paulo de Cardoso.
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XVI.  ROTINA ILPI

06:00h - troca de plantéo (equipe de saude/cuidadores);
06:10h — Inicia a preparagao das medicagdes e posteriormente os banhos (equipe de saude/cuidadores);
06:30h - Iniciar banhos (ala masculina e feminina), respeitando a vontade do idoso;
07:00h as 08:00h — Café da manha (equipe cozinha);
08:30h caminhada matinal (1x por semana), O idoso participa de acordo com sua vontade;
09:00h — Lanche da manhé
09:15h - Fisioterapia (2x semana) e/ou Atividades em grupo - O idoso participa de acordo com sua vontade;
11:00 h — AiImogo no refeitdrio principal com todos os idosos, seguido de descanso;
12:00h - Iniciar a preparagdo das medicagdes (equipe de saude/cuidadores);
13:00h - Iniciar banhos da tarde (ala masculina e feminina), respeitando a vontade do idoso;
14:00h — Lanche da Tarde;
14:30h — Lazer (bingo, jogos, etc) — (1x por semana) O idoso participa de acordo com sua vontade;
15:00h - Visita de familiares e amigos (Tercas feiras: 15h as 16h30/Quintas feiras: 15h as 16h30/Domingo: 15h as 16h30);
17:00h - Janta
18:00h — Troca de Plantéo (equipe de saude/cuidadores);
18:10h — Iniciar a preparagao das medicagdes (equipe de saude/cuidadores);
19:30 - Ceia
Descanso 20:30 as 06:00h
Observacgéo: Permitido televisao até as 21:30, caso algum idoso queira assistir
Trocas de fraldas, sempre que necessario.
Realizagédo de Passeios com idosos 1x no més (www.larcardoso.com.br e facebook:
https://www.facebook.com/ssvp.cardoso

XVIII. OBJETIVOS:

XIX.

Objetivo Geral:
Acolher pessoas idosas de ambos 0s sexos, sem vinculos ou com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de
garantir protecao integral, assegurando-lhes direitos.

Objetivos Especificos:

Acolher e garantir prote¢éo integral;

Contribuir para a prevengao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

Possibilitar a convivéncia comunitaria;

Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas
publicas e setoriais;

Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidoes, capacidades e oportunidades para que os individuos fagam
escolhas com autonomia;

Diminuir os estigmas e esteredtipos negativos com relagéo ao envelhecimento;

Promover 0 acesso a programagdes culturais, atividades internas e externas de lazer, caminhadas, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos e possibilidades dos idosos acolhidos;

Proporcionar um envelhecimento mais longo e saudavel;

Promover 0 acesso ao Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC e a outros beneficios previdenciarios;

Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

META:

Acolhimento de 33 idosos de ambos 0s sexos;
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XX.  FORMA DE EXECUGAO
Meta | Acoes Periodo de | Indicadores Procedimento Metodoldgico Documentos de verificagao Periodo de
execugao verificagao
Acolhida 01/01/2023 a | Numero de idosos | Ofertar acolhimento e orientagdo aos idosos da entidade e recém-chegados, favorecendo a | Relatdrio Circunstanciado Mensal e | Mensal
31/12/2023 acolhidos no més adaptagdo ao ambiente, conhecendo suas potencialidades, dificuldades e histéria de vida; aos | P.L.A.
idosos que apresentarem queixas, mudangas de comportamento ou passarem por alguma
dificuldade, no intuito de prevenir patologias e recuperar fungées psiquicas e emocionais.
Orientagao familiar 01/01/2023 a | Numero de | A atengdo a familia ¢ de extrema importancia para manter a boa relagéo entre idoso e seus | Relatério Circunstanciado Mensal e | Mensal
31/12/2023 familiares familiares, para que os mesmos compreendam o funcionamento da entidade e a importancia da | P.L.A.
» atendidos només | familia na vida do idoso.
g Atendimento Individual e/ou | 01/01/2023 a | Nimero de idosos | Orientagdo aos idosos moradores da ILPI em todas as demandas apresentadas pelos mesmos, | Relatorio Circunstanciado Mensal e | Mensal
3 coletivo. 31/12/2023 atendidos no més para que se sintam acolhidos e a adaptagdo dos mesmos seja de forma mais agil. P.A.
n
8 Articulagdo com  orgdos | 01/01/2023 a | Nimero de idosos | Promover o acesso ao BPC e a outros beneficios previdenciarios, documentos pessoais etc.; | Consolidado dos indicadores de | Mensal
8 publicos ~ para 0 | 31/12/2023 atendidos no més Promover também acesso aos equipamentos de salide municipais e/ou regionais, garantindo | saude VISA, Prontuério Individual
% ggrsﬁg(‘)’:l‘"memo dos a0s idosos os direitos de acesso & rede de servigos publicos. de Satde do Idoso e P.I.A.
S Visitas Domiciliares 01/01/2023 a | Numero de idosos | Como instrumento de avaliagdo para andlise da real necessidade da vaga, bem como para | Relatério Circunstanciado Mensal e | Mensal
§ 31/12/2023 atendidos no més prevenir o rompimento dos vinculos familiares devido a institucionalizag&o. P.I.A.
_8 Caminhadas matinais efou | 01/01/2023 a | Numero de idosos | Promover atividades fisicas aos idosos que possuirem condigdes mentais e fisicas para | Relatério Circunstanciado Mensal e | Mensal
w | @longamentos 31/12/2023 | atendidos només | participar. P.LA.
™ Caminhada da | 01/01/2023 a | Numero de idosos | Através da agao pretende-se conscientizar a comunidade sobre a importancia da acessibilidade. | Relatério Circunstanciado Mensal e | Mensal
3 Acessibilidade. 31/12/2023 atendidos no més Nessa caminhada todos os usuarios de diferentes limitagdes serdo convidados a dar um passeio | P|A.
o Ou Trenzinho da nas extremidades da entidade. Cada voluntario conduzira um assistido. Pretende-se também
© | Acessibilidade humanizar a comunidade e evitar o isolamento desse segmento.
E Festividades em datas | 01/01/2023 a | Numero de idosos | Agdes Multidisciplinares, com a participagéo da comunidade, colaboradores, familiares, para que | Relatério Circunstanciado Mensal e | Mensal
§ comemorativas 31/12/2023 atendidos no més os idosos possam vivenciar cada data do ano sem perder a referéncia cronoldgica, além de ser | p.|.A.
<C um momento diferenciado dentro da rotina da entidade; serdo comemorados também os
) aniversariantes do més, como forma de valoriza-los e prestigia-los.
Orientagdo Religiosa 01/01/2023 a | Numero de idosos | Proporcionar aos idosos que demonstrem interesse participagdo em cultos religiosos de sua | Relatério Circunstanciado Mensal e | Mensal
31/12/2023 atendidos només | preferéncia. P.LA.
Fisioterapia 01/01/2023 a | Numero de idosos | Proporcionar que o idoso retome alguns movimentos, fortaleca musculatura, aumente a | Relatdrio Circunstanciado Mensal e | Mensal
31/12/2023 atendidos només | capacidade fisica, previna algumas doengas proprias da idade recuperando a autoestima e a | P | A.
seguranca, contribuindo com o aumento da qualidade de vida.
Oficinas Diversas -ludicas, | 01/01/2023 a | Nimero de idosos | Atividades diversas, com objetivo de Contribuir para a interagao dos residentes afastando-os do | Relatorio Circunstanciado Mensal e | Mensal

culturais,
artiticas etc.

lazer/passeios, | 31/12/2023

atendidos no més

processo de isolamento.

P.LA.
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XXI.  CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAL:

Acolhida Idosos Ass. Social Sempre que | X X
houver
demanda
Orientagdo Familiar Idosos Ass. Social Semanal X X
Familia
Atendimento individual Idosos Ass. Social Semanal X X
[coletivo
Articulagdo com demais | Idosos Coordenagao/ Diério X X
6rgéos publicos Ass.Social/
Cuidadores
Visitas Domiciliares Idosos Ass. Social Semanal X X
Caminhadas Matinais Idosos Cuidadores/ Semanal X X
prestador de
servico/ voluntarios
Caminhada da | Idosos Todos Anual
acessibilidade/Trenzinho
Festividades Idosos Equipe Mensal X X
multidisciplinar
cuidadores/
prestador de
servigo/ voluntarios
Orientacg&o religiosa Idosos Voluntarios Semanal X X
Fisioterapia Idosos Fisioterapeuta Semanal X X
Oficinas Idosos Equipe Semanal X X
multidisciplinar
cuidadores/
prestador de
servico/ voluntarios
XXIl. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAL.:
Acolhida 07h as 11h/13h as X ‘
17h
Orientagdo Familiar 07h as 11h/13h as X
17h
Atendimento 07has 11h 13h as X
Individual/coletivo 17h
Artlcylagao cc,)m'demals 06h as 17h X X X X
6rgdos publicos
Visitas Domiciliares 07h as 11h X
Caminhadas Matinais 07h as 08h X X
Caminhada da acessibilidade 08h e/ou 14h X
Festividades 14h
Orientacdo religiosa Diurno X
Fisioterapia 09h 11h efou 14h X
as 17h
Oficinas Manhé/tarde X X X
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CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL:

1.1 QUADRO RECURSOS HUMANOS:

S _ "

NOME Formagao Cargol/ C.H. Vinculo Recurso Utilizado
Funcao Semanal para pagamento.
DEUSA CORREIA DA SILVA | Ensino Médio Presidente | Até20 h Voluntaria | Voluntaria
PUBLIO
JANAINA PRISCILA M RIBEIRO | Pés Graduada Assistente 20 h CLT Municipal, Estadual,
NUNES - CRESS-SP 33.655 Social Federal e/ou préprio
JANAINA RIBEIRO DA SILVA Ensino Médio Cuidadora 12/36h CLT Municipal, Estadual,
Federal e/ou préprio
CELIA DE JESUS SILVA Ensino médio Cuidadora 12/36 h CLT Municipal, Estadual,
Federal e/ou proprio
ANDREIA R. DA S. SANTOS Ensino fundamental Cuidadora 12/36h CLT Municipal, Estadual,
Federal e/ou proprio
MARCIA FERREIRA PAIXAO Ensino médio Cuidadora/ | 12/36 h CLT Municipal,  Estadual,
Lavadeira Federal e/ou préprio
RICARDO FRUTUOSO DOS | Ensino médio Cuidador 12/36 h CLT Municipal,  Estadual,
SANTOS Federal e/ou proprio
RAFAELA GOMES DA SILVA | Ensino fundamental Cuidadora 12/36 h CLT Municipal, Estadual,
BONFIM Federal e/ou préprio
ROSANGELA NASC. XAVIER Ensino Fundamental Cuidadora 12/36h CLT Municipal/Estadual/Fed
eral e/ou proprio
NILZA DA SILVA Ensino Médio Cuidadora | 12/36h CLT Municipal,  Estadual,
Federal e/ou préprio
MARIA AP DE JESUS SILVA Ensino médio Cozinheira 44 h CLT Municipal, Estadual,
Federal e/ou préprio
JAQUELINE AP. DOS SANTOS. Ensino Fundamental Servigos 12/36H CLT Municipal/Estadual/Fed
gerais eral e/ou proprio
JOAO ROBERTO CACHIOLLO Ensino fundamental Servigos 12/36 h CLT Municipal, Estadual,
Gerais Federal e/ou préprio
JOSEANE S. S. CATANOSSI 7407 | Ensino Médio Cuidadora 12/36h CLT Municipal,  Estadual,
Federal e/ou préprio
GUSTAVO F DAS NEVES | Ensino Superior Fisioterapeuta | 2 X | Outros PROPRIOS
CREFITO 3 206269F semana
FERNANDA GOMES COSTELETA | Ensino Superior Orientadora | 2x més Outros SCFV 60  ANOS
Social Cedido +/CRAS
LELIA DOS SANTOS VIEIRA Ensino Superior Prof. 2X Outros SCFV 60  ANOS
Educacéo semana’ | Cedido +/CRAS
Fisica
1.2 QUADRO DE RECURSOS MATERIAIS:
Recursos Materiais Permanentes Quantidade
Armarios 13
Mesas madeira pequena 08
Mesa Marmore grande 02
Mesa Plastica de 4 lugares 02
Impressora 01
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01
Telefone 01
Maca para fisioterapia 01
Poltrona reclinavel 08
Sofa 2 e 3 lugares 06
Geladeira 02
Freezer vertical 01
Fogéo industrial 01
Magquina de Lavar 03
Cadeiras 22
Camas 34
Cama Hospitalar 01
Cadeiras de Rodas Normal/Obeso 13
Cadeiras de Banho 06
Guarda Roupas 07
Comodas 05
Bau em madeira 02
Televiséo 03
Frigobar 01
Bebedouro Industrial 01
Veiculo Exclusivo da ILPI 01
1.3. QUADRO DE RECURSOS FISICOS DISPONIVEIS:
Recursos Fisicos Quantidade
Sala administragdo/reunides 01
Sala para atendimento técnico especializado 01
Sala de convivéncia/atividades em grupo 01
Dormitérios para usuarios acolhidos 16
Dormitério para cuidadores 01
Banheiro para usuarios acolhidos 1
Banheiro exclusivo para funcionarios 01
Area de recreagdo interna 01
Area de recreacao externa 01
Refeitdrio 01
Cozinha 01
Despensa 01
Lavanderia 01
Enfermaria 01
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XXIV.  CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

DESPESAS DE CUSTEIO TOTAL
Recursos Humanos R$22.000,00
Material de consumo (alimentag&o e/ou higiene e limpeza) R$3.000,00
TOTAL R$25.000,00

XXV.  MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

Oferecer aos idosos acolhidos que tem graus de lucidez a liberdade de escolha na participagdo das
atividades direcionadas a saude, culturais, educativas, ludicas, religiosas e de lazer propostas pela entidade. Oferecer
ainda, convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia e ofertar espago de moradia e convivéncia de acordo

com as necessidades provenientes da idade de cada um e das diferencas de graus de dependéncia.

A avaliacao dos resultados alcangados se dara através da analise documental dos relatorios circunstanciados mensais,
Plano de Atendimento Individual - PIA, livro de visitas, questionarios, demonstrativos contabeis, entre outros, a fim de
avaliar e analisar a qualidade do atendimento prestado aos idosos e se 0s objetivos propostos estdo sendo alcangados.

Cardoso, 18 de maio de 2023.

Deusa Correia da Silva Publio Janaina Priscila Mainardi Ribeiro Nunes
Presidente Assistente Social
Lar S&o Vicente de Paulo CRESS-SP 33.655.
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